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PROJETO DE LEI N° 35/2023.

SUMULA: Dispde sobre inclusio de metas e
prioridades na Lei Municipal n° 1.355/2021 (PPA) e Lei
Municipal n° 1.382/2022 (LDO) para o exercicio de
2023, autoriza abrir credito adicional especial no

exercicio de 2023, e da outras providéncias.

O Senhor Vivaldo Lessa Moreira. Fago saber, que a Camara Municipal de Roncador,

Estado do Parand, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1°. - Fica incluido por motivo de necessidade de adequagio de Prioridades e Metas
no PPA - Plano Plurianual de Investimentos e LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias do

Exercicio de 2023, conforme segue abaixo:

PROGRAMA | Programa de assisténcia hospitalar e ambulatorial
Melhorar e ampliar as estruturas de atendimento de consultas
o médicas e procedimentos de urgéncias e emergéncias,
Objetivo | . . . -
internagdes de baixa e média complexidade com objetivo de
ofertar satide de qualidade para todos os cidaddos.
5 UNID.
TIPO ACAO/PRODUTO PRODUTO QUANT. |VALOR R$
MEDIDA
Manutengio do Outras
. |Apoio
P Departamento ~ Hospital L unid. de 1 100.000,00
administrativo
Municipal medida

Art. 2° - Fica também o Chefe do poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito
adicional especial no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), classificados na seguinte dotagfo:
CLASSIFICACAO ESPECIFICACAO VALOR

08 | Secretaria de Municipal de Saude

003 | Departamento do Hospital Municipal

10.302.023.2.079 | Manutengdo do Departamento Hospital Municipal
3.3.50.41.00.00 | Contribuig¢des 100.000,00
TOTAL 100.000,00 /VQ

C
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Art. 3°. - Como recursos para abertura dos créditos orgamentérios de que trata o artigo
anterior, serfio utilizadas as receitas provenientes dos repasses da Resolugdo SESA N°
1332/2023.

Art. 4°, — Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a alterar os elementos de despesas
deste crédito adicional especial no decorrer do exercicio de 2023, com o Unico intuito de
cumprir o objeto do projeto, podendo criar novas despesas ou suplementa-las, sem lhe alterar o
valor global, usando como cobertura a anulagéo total o parcial de outro elemento deste mesmo

projeto.
Art. 5° - Esta lei entrarda em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as

disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Jodo Otales Mendes,
em 27 de outubro de 2023.
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COLENDA CAMARA MUNICIPAL
EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES,
EXCELENTISSIMAS SENHORAS VEREADORAS,

SENHOR PRESIDENTE.

MENSAGEM N°: 35/2023.

ASSUNTO: Dispde sobre inclusiio de metas e prioridades na Lei Municipal n°® 1.355/2021
(PPA) e Lei Municipal n°. 1.382/2022 (LDO) para o exercicio de 2023, autoriza abrir credito
adicional especial no exercicio de 2023, e da outras providéncias.

PROPONENTE: PODER EXECUTIVO

Considerando o previsto pela Constitui¢io Federal, a Lei Complementar n® 101/2000
(LRF), a Lei Federal n® 4.320/1964, bem como as mudangas obrigatérias com a implementagdo
da nova contabilidade aplicada ao setor publico e de acordo com Manual de Contabilidade
Aplicado ao Setor Publico - MCASP e a Lei Organica do Municipio de Roncador, Estado do
Parana, segue a apreciagiio dos nobres Edis, o incluso Projeto de Lei visando adequagio ao
orgamento de 2023, bem como ao PPA — Plano Plurianual, para fins de repasse em favor dos

profissionais de enfermagem, cuja remuneragéo fixada em acordo coletivo seja inferior ao Piso

Nacional instituido pela Emenda Constitucional n® 124, de 14 de julho de 2022, dos valores
oriundos da Assisténcia Financeira Complementar da Unido (criada pela Emenda

Constitucional n° 127, de 22 de dezembro de 2022).

O valor da assisténcia financeira repassado pela Unido, é apurado mensalmente de
acordo com o nimero de profissionais de enfermagem vinculado aos estabelecimentos de
saude, cujo atendimento via Sistema Unico de Satde (SUS) seja de, no minimo 60% do total

de usudrios.

Vilido registrar que o Municipio de Roncador implementou o Piso da Enfermagem em
favor dos servidores efetivos, a partir de 1° de Janeiro de 2023, com a aprovagéo i

Municipal n® 1.398, de 7 de dezembro de 2022.
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Contudo, os profissionais de enfermagem contratados via OS, ndo tiveram sua
remuneragio equiparada ao Piso, em razdo de que se sujeitam ao regime celetista, sendo que o
salario da categoria ¢ fixado por meio de Acordo Coletivo de Trabalho, firmado junto ao

sindicato correspondente.

Forgoso salientar que o Piso da Enfermagem foi suspenso, a partir de uma decisdo
cautelar do STF, em 04 de setembro de 2022, cujos efeitos perdurou até a promulgagdo da EC
127, que criou a fonte de custeio e o pagamento da assisténcia financeira da Unifo so se deu a
partir da aprovagéo da Lei 14.434, de 6 de agosto de 2023, quando o Governo Federal destinou

recursos orgamentarios para custeio, o que deve perdurar ao menos até 31/12/2023.

No dia 29 de setembro de 2023, o Municipio de Roncador recebeu as primeiras 04
(quatro) parcelas da assisténcia financeira, razdo pela qual deve proceder a transferéncia dos
referidos valores (consoante planilha anexa, elaborada pela 11* Regional de Saude), em favor
do Instituto Santa Clara, que se encarregara de efetuar o pagamento integral dos valores do

auxilio, a cada um dos profissionais contemplados.

Isto posto, considerando que os valores oriundos da assisténcia financeira da Unifio para
alcangar o valor do piso dos profissionais de enfermagem, ndo estavam previstos no orgamento
de 2023, necessario se faz ajusta-lo, para a correta destinagdo dos referidos recursos a quem de

direito.

Pago Municipal Jodo Otales Mendes,
Em 27 de outubro de 2023.
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Traﬁ:::i do Valor Atualizado | Valor Atualizado Valor
Maio — Maio - Agosto com | daParcelado | Transferido
CNES EMP.| REG Estabelecimentos CNPJ EMP NOME EMPREGADOR CBO CPF PROF NOME PROF. Agosto novo levantamento més de em Setembro
Portaria em Setembro (4 Setembro (1 por CNES
1135/23 M5 Parcelas) - R$ PARCELA) - RS
HOSP. MUNICIPAL Técnico de VERA LUCIA DE
7070179 11 DE RONCADOR 75371401000157 MUN. RONCADOR enfermagem 05092585900 CASTRO 4.158,72 4.1568,72 1.039,68 R$ 1.039,68
HOSP. MUNICIPAL Técnico de ADRIANA
7070179 | 11 DE RONCADOR 75371401000157 MUN. RONCADOR enfermagem 06140902967 PERCIVAL 4,158,72 4.158,72 1.039,68 R$ 1.039,68
HOSP. MUNICIPAL Técnico de REGIANE
7070179 | 11 y 75371401000157 MUN. RONCADOR 10365909920 APARECIDA 4,158,72 4.168,72 1.039,68 R$ 1.039,68
DE RONCADOR enfermagem
URBANSKI
HOSP. MUNICIPAL Técnico de LUCINEIA ALVES
70701791 11 DE RONCADOR 75371401000157 MUN. RONCADOR enfermagem 05053728941 DOS SANTOS 4.168,72 4.158,72 1.039,68 R$ 1.039,68
HOSP. MUNICIPAL Técnico de NERLI RAMOS
7070179 | 11 DE RONCADOR 75371401000157 MUN. RONCADOR enfermagem 04235766902 TEIXEIRA 4.168,72 4.158,72 1.039,68 R$ 1.039,68
HOSP. MUNICIPAL Técnico de FRANCIELLE C. S
7070179 11 DE RONCADOR 75371401000157 MUN. RONCADOR enfermagem 07480332971 DA SILVA 4.158,72 4.158,72 1.039,68 R$ 1.039,68
LUCINEIA
7070179 11 HOSP. MUNICIPAL 75371401000157 MUN. RONCADOR Enfermeiro 04760564977 APARECIDA 4.191,84 4.191,84 1.047,96 R$ 1.047,96
DE RONCADOR
POLINARSKI
HOSP. MUNICIPAL . ANARELE ALLINE
7070179 | 11 DE RONCADOR 75371401000157 MUN. RONCADOR Enfermeiro 06665877957 INACIO 4.191,84 4.191,84 1.047,96 R$ 1.047,86
HOSP. MUNICIPAL SIMONE
7070179 11 N 75371401000157 MUN. RONCADOR Enfermeiro 02442589966 | CRISTINADOS | 4.191,84 4.191,84 1.047,96 R$ 1.047,96
DE RONCADOR
SANTOS
HOSP. MUNICIPAL . MARINARA
7070179 | 11 DE RONCADOR 75371401000157 MUN. RONCADOR Enfermeiro 09963446914 NADINE ROSA 4.191,84 4.191,84 1.047,96 R$ 1.047,96
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PISO NACIONAL
DA ENFERMAGEM

GOVERNO FEDERAL

UNIAO E RECONSTRUGAO

INTRODUGAO

A atual gestao do Governo
Federal assumiu o compromisso
de efetivagao do Piso Nacional
da Enfermagem. Neste ano,
os profissionais receberao
nove parcelas de forma
retroativa a maio de 2023,
incluindo o 13° salario. Para os
servidores vinculados a folha
de pagamento do Ministério da
Saude, o piso foi implementado
a partir do contracheque de
agosto de 2023.

Em relacédco a  estados,
municipios e Distrito Federal, foi
realizado com éxito um amplo
processo de levantamento
de dados dos profissionais da
enfermagem junto aos estados
e municipios, o que permitira
melhor apuracao dos valores a
serem repassados a cada ente
da federagao.

De acordo com as orientacoes

da Advocacia Geral da Uniao
(AGU), o calculo do piso

~sera aplicado considerando

o vencimento basico e as
gratificagoes de carater geral,
fixas e permanentes, nao
incluidas as de cunho pessoal.
A metodologia de repasse aos

entes e o monitoramento da
implementagcao do piso em
nivel nacional tomara como
base um grupo de trabalho com
a participacdo de diferentes
pastas (Ministerio da Saude,
Ministério da Gestdao e da
Inovacao em Servicos Publicos,
Ministério do Planejamento e
Orgamento,  Advocacia-Geral
da Unido e Controladoria-Geral
da Unido), sob supervisao dos
ministerios que integram a

‘estrutura da Presidéencia da

Republica e coordenacao da
Casa Civil.

O Governo Federal reafirma a
importancia dos trabalhadores
do SUS e reitera seu
compromisso em garantir a
implementacao do piso para
profissionais da enfermagem
federais, estaduais e
municipais, ou que atuam em
estabelecimentos que atendem
pelo menos 60% dos seus
pacientes pelo SUS.



LINHA

¥ : ACAO DIRETA DE

s e : INCONSTITUCIONALIDAD
: APROVACAO DA EMENDA : (ADD) 7222 ,
' CONSTITUCIONAL (EC) 124 :

; ! A Confederacdo Nacional Satde vai ao Supremo
: Primeiro passo para a : Tribunal Federal para alegar que a Lei n° 14.434
: institucionalizacéo do piso, esta : & inconstitucional. Em decisao cautelar, ou seja,
: emenda permite a edicao posterior : antes do julgamento definitivo, o ministro Luis
: de uma Lei Federal que deveria : Roberto Barroso suspendeu os efeitos da Lei. Ele
regulamentar o pagamento minimo  : também solicitou esclarecimentos a instituicoes

: as categorias da enfermagem. : pliblicas'e privadas sobre os impactos financeiros
- : da decisao e os riscos para a empregabilidade
: . nosetor :

Sttt e L
LEIN°® 14,434
Institui o piso de R$ 4.750,00 para
. enfermeiros, 70% desse valor
“para tecnicos de enfermagem, e
- 50% para parteiras e auxiliares de
“=enfermagem.




PERGUNTAS
ERESPOSTAS =~

- 12MA12023
: LEIN° 14,581

. Presidente Lula sanciona Lei
: que abre crédito especial de
: R$ 73 bilhdes no orcamento
: do Fundo Nacional de Saude
i para garantr a estados
i e  municipios o - auxilio
: financeiro complementar para
. pagamento do Piso Nacional da

2. QUAIS SAO 0S
. VALORES DO PISO ?

1. 0 QUE E O PISO NACIONAL
DA ENFERMAGEM?

A Lei n® 14.434/2022 instituiu o piso
salarial nacional para enfermeiras.
técnicas em enfermagem, auxiliares de

Enfermeiros
RS 4.750,00

Técnices de Enfermagem

Por fim, o Supremo decidiu que o
pagamento do piso salarial & proporcional a
carga horaria de 8 horas diarias e 44 horas
semanais de trabalho.

enfermagem e parteiras. Isso quer dizer

do Trabalho.

RS 3.325,00

: Enfermagem. que cada uma dessas modalidades
: profissionais, incluidas na categoria Auxiliares de Enfermagem
: enfermagem, recebera um valor minimo e parteiras
\’J J.‘\ \.J unico em todo o pais. RS 2.375,00
| 225ET2022 - 03JUL2023 - 3.QUEM Ao 0s T Tecnicos de
PROFISSIONAIS ; enfermagem
:EEN::I)E;IZI’);\ CONSTITUCIONAL SUPREMO JULGAAADI 7222 BENEFICIADOS PELA LEI DO EI’::::!EII’OS 3202-05
A aprovacdo de crédito especial para PISO (LEI N° 14.434/2022)? 2235 3222-10
Para esclarecer a fonte de custeio que a Unigo oferecesse auxilio financeiro : _ 2235-05 3222-15
no setor publico, o Congresso a estados. municipios e Distrito Federal O Piso Nacional da Enfermagem 5235-10 3222-20
Nacional ¢ aprovoul esta norma foi fundamental para gue o ministro Luis ber‘IEfIC@ ?nf?FiT‘lEll‘O? § 5 2235-15 e
que prevé. quera Uniao deve Roberto Barroso restabelecesse o piso enfermeiras, téenicos e técnicas i e
prestar assisténcia financeira salarial nacional para as categorias da de enfermagem. BUXIIIEIIYES 2235-25 3222-45
complementar a  estados, enfermagem no setor publico. de " enfermagem e parteiras 2235.30 Auxiliares de
municipios e Distrito  Federal, Sl T que realizem atividades em 223535 enfermagem
além das entidades filantropicas Na decisdo _ﬁnal. e STE tambem informou instituicoes de saude publicas 2235.40 3992-30
e ‘outros prestadores de servico que, caso nao haja acordo coletivo. o piso e privadas. Para isso, elas 5235.45 2592.35
que atendam, no minimo, 60% dos deve ser pago aos trabalhadores do sletor precisam estar inscritas em pelo 533550 3222'5 o
pacientes pelo SUS. privado em um prazo de 60 dias a partir da menos um dos codigos ao lado 5335.55 i
publicacao da ata do julgamento. da Classificacao Brasileira de 2235.60 Parteiras
Ocupagoes (CBO), do Ministerio 5335.65 5151-15



CALCULOS PARA

PERGUNTAS
E RESPOSTAS [ il

4. QUE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE DEVEM

PAGAR O PISO NACIONAL DA ENFERMAGEM? 6.A CARGA HORARIA DO PROFISSIONAL INFLUENCIA

NO VALOR FINAL RECEBIDO POR ELE?

Sim.SegundOOSTF. acarga horariaconsiderada ( CONFIRA UM EXEMPLO

para o piso € de 44 horas semanais, 8 horas
diarias ou 220 horas mensais. Dessa forma, o
pagamento deve ser proporcional nos casos
de contratos com carga horaria inferior ao

rio ; o .
menores a prever quanto recebera. degngdy Bemaiials. & de
R$ 3.325. Dessa forma,

ela recebera um valor

Todos os estabelecimentos de saude do Pais devem cumprir o Piso
Nacional da Enfermagem.

Considere uma técnica de
enfermagem que trabalha
30h semanais. O piso para
5. QUAL O MARCO TEMPORAL INICIAL PARA
APLICAGAO DA LEGISLAGAO?

Conforme decisdo do STF e pareceres da Advocacia-Geral da
Unidao (AGU), o marco temporal inicial, para fins de pagamento
dos valores atinentes ao piso salarial de profissionais nas esferas
federal, estadual e municipal, bem como para os estabelecimentos
contratualizados com atendimento de pelo menos 60% de pacientes
no Sistema Unico de Saude -SUS, é o més de maio do ano de 2023.

Para os demais profissionais celetistas do setor privado em geral (art.
15-A da Lei n® 7.498/1986), contudo, os efeitos da decisao do STF
mais recente serao contados para os salarios relativos ao periodo
trabalhado a partir de 01°.07.2023. O diferimento dos efeitos da
lei em relacao ao setor privado se destina a garantir o tempo para
negociacao coletiva prévia, como determinou o STF na ADI| 7222.
Caso nao haja acordo em um prazo de 60 dias, os valores definidos
na Lei n® 14.434/2022 serao aplicados. Vale ressaltar que essas
instituicoes nao fazem jus ao auxilio financeiro da Uniao.

igual a 30 x 3.325/44.

Isto equivale a R$ 2.267.

7. QUE PARCELAS REMUNERATORIAS SAO CONTABILIZADAS
NO CALCULO DO PISO NACIONAL DA ENFERMAGEM?

O STF ainda deve decidir com maior clareza esse tema no momento de julgar
os recursos de embargos de declaracao. Segundo o STF. o piso € o patamar
minimo que os trabalhadores com o mesmo tipo de vinculo juridico e jornada
de trabalho devem receber regularmente. E a parcela fixa minima e, assim, ndo
pode incluir parcelas variaveis, transitorias ou pessoais.

O entendimento da Advocacia Geral da Uniao (AGU), que deve ser aplicado
aos servidores vinculados a Unido e para calculo da Assisténcia Financeira
Complementar. € de que o piso & composto por vencimento basico (VB)
somado as vantagens pecuniarias de natureza Fixa, Geral e Permanente (FGP).

Isto &, o piso inclui os valores que nao mudam ao longo do tempo e que sao
pagos a todos os ocupantes de determinada posicao com jornada de trabalho
semelhante, sendo atreladas ao cargo ou emprego - nao a quem oS ocupa.

O glossario desta cartilha explica melhor as parcelas remuneratoérias
contabilizadas no piso.
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11. QUAIS SAO OS TIPOS DE ESTABELECIMENTO DE SAUDE QUE

PERGUNTAS ASSISTENCIA TEM DIREITO A RECEBER O AUXILIO FEDERAL PARA O PISO?
FINANCEIRA
COMPLEMENTAR - As instituicoes publicas, o que abrange todas as autarquias,

E RESPOSTAS DA UNIAO fundacoes publicas, alem da propria administracdo direta de

qualquer dos estados, municipios, Distrito Federal;

As instituicoes privadas, filantropicas ou nao, desde que atendam
3 pelo menos 60% dos pacientes pelo SUS e que tenham contrato
I 10. COMO FUNCIONA AASSISTENCIA , com o gestor local - estados, municipios e Distrito Federal - na
FINANCEIRA COMPLEMENTAR DA UNIAO? forma do Anexo 2, do Anexo XXIV. da Portaria de Consolidacao
GM/MS n° 2/2017.

O pagamento integral do piso nao compete a Uniao, mas ela tem o s 1l : 3 b e
dever constitucional de colaborar e prestar “assisténcia financeira Empresas de Terceirizacao e Cooperativas nao sao, a principio,
complementar” aos estados, ao Distrito Federal, aos municipios e aos entidades elegiveis, ainda que atendam a setores governamentais
prestadores de servigos contratualizados, incluindo filantropicos, de saude, ja que eventuais contratos firmados sdo para simples

que atendam, no minimo, 60% de pacientes pelo SUS. prestacao de servicos, nao se verificando a contratualizacao de que

trata o art. 199, §1° da Constituicao Federal. Isso nao quer dizer que
Serao repassados para cada um dos estados e municipios e para eventuais empregados celetistas das entidades nao-elegiveis nao
o Distrito Federal, os valores necessarios a complementacao do possuem direito ao piso, mas apenas que este nao dependera do
pagamento dos pisos legais a cada um de seus profissionais da financiamento federal.

enfermagem. assim como paraque repassem os montantes aos seus
respectivos prestadores de servicos contratualizados necessarios
a complementacao dos pisos salariais de seus profissionais de

enfermagem.
Para o ano de 2023, foram reservados R$ 7.3 bilhées no orcamento 12.0 PAGAMENTO DO PISO
(Lei n® 14.581/2023), que serao transferidos ao longo do ano para GERA AUMENTO DE OUTRAS v/
complementar as fontes proprias de recursos dos entes federados PARCELAS REMUNERATORIAS? ; T
e estabelecimentos de satide. Para os anos subsequentes, as - ' Vale reglstf;ar;gte
dotacdes para a assisténcia financeira complementar aos Estados, A assisténcia. financeira  complementar O;Iggpraesse i
ao Distrito Federal e aos Municipios e as entidades flllantrop|cas~ transferida pela Uniao nao implica em aumento Uniao deve estar
bem como aos prestadores de servicos contratualizados que automatico de outras parcelas ou vantagens destacado no
atendam, no minimo, 60% de seus pacientes pelo SUS constarao remuneratorias. Isso dependera da legislacao contracheque dos
nas respectivas Leis Orgcamentarias Anuais da Uniao, consignadas qu-e 3 fege cada adicional, gratificacio ou profissionais com
ao Ministério da Saude. vantagem. rubrica especifica,

: a fim de possibilitar
Observacao: A decisao do STF (ADI 7222) adverte que o dever da Parcelas remuneratorias baseadas no valor TREREEMCLSERE valor
Unidao "nao impede, evidentemente, a implementagao do piso no do vencimento basico (exemplos: auxilio complementado pela
montante previsto pela Lei n® 14.434/2022 pelos entes que tiverem transporte, anuénio etc) nao sofrerdo Uniao e PVOPLOTC'S’:S;
tal possibilidade, a luz da sua conjuntura econémico-financeira”. Ou alteracéo, ja que continuario sendo calculadas maior CO“}rOfritfdes
seja: os entes federados e empregadores que tiverem condigdes, bt enc antolaE o eventuais :

estdo autorizados a, voluntariamente, conceder reajustes para
cumprimento do piso sem a necessidade de auxilio da Uniao.

AR



'sej@aled (2) senp op ossedal 0 giaAeY ‘0IqLUSZapP
ap sow ou ‘snb opuss ‘BlusWiEAl}eol}al sobed oeias sopeisadns
el sasaWl SO (E202 9P 0lquiazep & OIGUUSAOU ‘0IgNiNo ‘0IqLUS)ISS
‘o3506e ‘oyinf ‘oyun( ‘olew 9p S9saW soe sejuslejel) sejedled eAou
Bl9] £202 9P OIo]0i9xe op ojuswebed O |esuswW eies ejouanbaly v

¢VIONINDIY TVNO OYHaL $3SSVd3IU SO '9T |

"OAIIRIDPDY 91US OAlIDads8l
Op DY - 0BIS8D ap Jenuy ouoje|ay 0 J0dwod BISASP anb O 'jelapad
oju3sIg No soididunw ‘sopeisa sop sa10158b soAoadsal soe sosinoal
sop oedeolde ep sejuod Jejsald OBISASP SEpeIoyauUS] Sepepius sy

‘'soldjoiunu sop
2 Jelopa4 O}ISIg Op ‘SOpeISe SOp SpNes ap sopuni sop seleaueq
SEjUOD Seu Jejuawa)dwod Blj@dURUl) BIDUSISISSE B JR}IPaID SN4 0 sode
selp (BJull}) O 21 wae sa.10)1s8b sojad opezijeal 1as aAsp assedau ass3

‘5N S 012d sajuaioed snas ap (0jued lod BlUSSSas) %09
‘OWIUIW OU ‘Wepuale 8 SNS oe Jejuswaldwod ewlo) op wedied
anb se @ soAReION] Suly Was sepeAld SapeplIUS SB SOSINdal Sop
assedal o 1epnSIp @ siedplunw ‘sienpejse salojseb soe eiaged

SOINIXNY 3SS3 Y393D3 W3A0d 3ND SYAVAIdd
S3AVAILNT SV ViVd HVLNIWITdWOD VHIZONVNIA
VIONZLSISSY V VAIYIASNVHL VIS OWOD ST

‘ojuswaldwod assa e snl Walszl) anb 8 $8]8 Wod sepezijenjeljuod
sepeald sepepljus se seiojea sop assedal o1ad s|eaesuodsal so
oRIaS 4@ @ soididjunw ‘sopejsy ‘episp 9 say) ef anb oedeisuntual
e Wwoo ounf ‘snNs op 1e20] 101seb ojad sopezijeal oeiss sianlbale
sieuoissyjoid soe sojuswebed so ‘jeiops) elouslsjsuel) e sody

(qnehb
‘apnes'sujjelodmmm) 'SPNeS ap 1eUoIdeN Opund Op sagdew.oju| ap
1B1I0d OU SisAluodsip ogielse saiojea sop ojuswebed oe sajusiaal
saoSewlojul sy ‘osid op ojuswebed eled sejgoled ep sassedal so
weqaoal sese anb eled ‘(jiselg op odueg No |elape BIIWOUOO]
eX1BD) |EI21JO [RI19pa) BI[SDURUL 0BSININSUI WS 'BI1j0adss BJuOD Bilge
SN4 O 'SOAEIOpa) S9JUS SOP ©pnes 8p Sopunj soe opuny e opuny,
sejoulajsuel) ap oldw Jod ‘SN o1od sopezijeal oelas sassedel s8ss3

¢SIVNOIDVNENS S3AVALLN 3 S3LN3 SO
ViVd 3VLNIWITdWOD VHIZONVNIA VIONILSISSY
VA S3SSVd3d SO SOavzITvad OYH3S OWOD vT

‘] 1S Op BSISAIp OBSRIUSIIO J9ANOY S epnul apod
ojuaWIpUsUa 8557 "eSUSIaJIP Bsse Je1a)dwod eied SOS.INJal UlISjSuRl)
2]USWOS ages ay] enb ap o 2 |eJopa4 OUISA0DH OPp OjusWIpuaius o
‘0ss| 10d "Jele)es osid o @ agadal jeuoissijoid o anb o a1jus eSuSIBJIP
ep ojuswebed o Jjueseb anep oelun e anb seuade naoejadge}se
1euNqLi} 0 ‘opNIUoY 'BLIB) 8558 21gos nodunuold s oeu epule 41S O

: ¢UYLNIWITdWOD VHIZONVYNI VIONILSISSY V
FULOS UIAIDONI WYSSOd AND S1VD3T SODUVINA dvOVd
ViVd SOSUNOTY HIMIASNYYUL IVA WIGWVL OVINN YV 'ET

Ry SYLSOdS3H 3
WERIE  SVLNNDYAd



PERGUNTAS [rvseny
E RESPOSTAS [etiiias

| 17.0 QUE E O INVESTSUS?

O InvestSUS é uma ferramenta que permite o acesso ans servicos,
sistemas e informagdes no que tange a gestao do financiamento
federal do SUS pelos municipios, estados, Distrito Federal e
entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos. Esta sendo
utilizado pelo Governo Federal para que os entes federados
informem os dados relativos aos profissionais de saude que
atendem pelo SUS.

18. 0 QUE ACONTECE SE O ENTE
FEDERADO NAO PREENCHER
0S DADOS DOS PROFISSIONAIS
NO SISTEMA INVESTSUS
DENTRO DO PRAZO?

O ente federado nao recebera a parcela
correspondente da transferéncia federal
da assisténcia financeira complementar.
Mas isso nao significa a perda do direito
dessa parcela. Ele podera recebé-la
caso preencha os dados retroativos
nas rodadas subseqguentes de
preenchimento do sistema, conforme
regras do Ministério da Saude.

19. 0 INVESTSUS NAO TROUXE CAMPO ESPECIFICO
PARA PREENCHIMENTO DAS VANTAGENS
PECUNIARIAS “GERAIS, FIXAS E PERMAMENTES",
QUE FORAM INCLUIDAS NO CAMPO “OUTROS".
GOMO O GOVERNO FEDERAL FARA PARA
CONTABILIZA-LAS NO CALCULO DO AUXILIO?

O preenchimento do InvestSUS foi iniciado antes da decisao do
STF que alterou o entendimento sobre a forma de calculo da
assisténcia financeira complementar. Porisso, o campo "Outros’
foi criado de forma agregada.

Para garantir o auxilio federal ao Piso ainda em agosto, a Uniao
esta aplicando um percentual do valor desse campo com base
nos profissionais de enfermagem vinculados ao Ministerio da
Saude. Apos a primeira transferéncia da assisténcia federal, o
sistema InvestSUS sera reaberto para que os entes federados
preencham os dados de forma desagregada. Assim sera possivel
calcular o montante devido pela Unidao com mais exatidao e
corrigir eventuais diferencas.

Caso haja diferencas a compensar, o Governo Federal fara um
‘acerto de contas” com os entes federados a partir das proximas
transferéncias da assisténcia financeira complementar. Isso ja
¢é feito em outras politicas e permitira que nao haja atraso no
pagamento do piso aos profissionais da enfermagem.
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23. QUAIS TIPOS DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
QUE DEVEM SER GUARDADOS POR ESTADOS, DF E
MUNICIPIOS, BEM COMO PELAS ENTIDADES PRIVADAS
BENEFICIADAS? POR QUANTO TEMPO DEVEM GUARDA-
LOS PARA FINS DE CONTROLE E AUDITORIA?

Como ocorre em geral para transferéncias financeiras federais,
é necessario manter arquivadas as informagoes relativas ao uso
dos recursos recebidos, por, pelo menos, cinco anos. Folhas
de pagamento, comprovantes bancarios, balancos e outros
documentos comprobatoérios deverdo ser preservados de forma
segura, tendo em vista, inclusive, possiveis auditorias.

24.COMO O GESTOR OU PROFISSIONAL DA
ENFERMAGEM PODERA TIRAR DUVIDAS SOBRE PISO
DA ENFERMAGEM E VALORES PAGOS PELA UNIAO
ATITULO DE ASSISTENCIA COMPLEMENTAR?

O Ministério da Saude possui uma Central de Teleatendimento, o
Disque Saude 136, para para que o cidadao possa se manifestar.
Havera um canal especifico para os atendimentos sobre o tema.

GLOSSARIO

O sistema remuneratério de servidores publicos de cada ente
federado nao tem padrao unico e costuma empregar palavras e
expressoes diferentes para tratar de um mesmo tipo ou parcela de
remuneragao. Por isso, algumas definicoes sao necessarias para
uniformizar o entendimento.

SERVIDOR PUBLICO

E a pessoa legalmente investida em cargo ou em emprego
publico na administracao direta, nas autarquias ou nas fundacoes
publicas. Pode abranger servidores estatutarios (com regras
previstas em lei especifica), temporarios (aqueles contratados
por prazo determinado) e, em casos excepcionais, empregados
publicos (ou celetistas).

REMUNERAGAO

E a soma do vencimento basico com os adicionais de carater
individual e demais vantagens, excluindo-se parcelas
indenizatorias. Abrange varias especies possiveis de pagamento,
tais como vencimento basico, salario, vencimentos, subsidios,
adicionais, gratificagoes, dentre outros.

| SALARIO

E o elemento principal da retribuicdo pecuniaria paga aos
empregados celetistas, em especial os empregados publicos.
Tambeém pode ser dividido em tipos ou parcelas remuneratérias.

w1



i CARGO EFETIVO

E o conjunto de atribuigdes e responsabilidades previstas na
estrutura organizacional que devem ser cometidas a um servidor.
Enseja um vinculo permanente com a administracdo publica, sob
regime estatutario, previsto em lei, e acessado mediante concurso:.: -
pubtlico. Ao contrario dos servidores sob regime temporario, gera
estabilidade a seu ocupante apos periodo de estagio probatéri‘off
O ocupante de cargo efetivo pode ser remunerado por meio de
vencimentos ou através de subsidio, com valores estabelecldos
em lei.

{ SERVIDOR SOB REGIME TEMPORARIO |

E o servidor contratado por tempo determmado para atender
a necessidade temporaria de excepouona[ interesse publico,
conforme preveoart 37 da Constltulgab Federal Nao se relacnona

VENCIMENTOS (NO PLURAL) SE REFERE
A MULTIPLAS PARCELAS E ABRANGE:

s samereTizY

a. venC/mentoIII;ou vencimento bdsico (VB): a parcela principal
-ou padrao -d&. retribuicdo pecuniaria pelo exercicio de cargo
puUbLic®; com.valor fixo e irredutivel.

Gritagens pecunidrias: sdo acrescidas ao VB para compor
rémtineragdo de quem recebe “por vencimentos’. Ha varios
Alpos;'de vantagens pecuniarias.

{1l Quando o legislador busca restnnglr o conceito ao vencimento bas:co do serwdor
emprega o vocabulo no singular - vencimento: quando quer abranger também as vantagens
conferidas ao servidor, usa o termo no plural - vencimentos (MEIRELLES, 1964).

Fixas x variaveis

b.1. Varidveis: quando o valor pago pode variar de acordo com
o alcance de certo desempenho ou cumprimento de requisitos

pela pessoa que ocupa o cargo. O contrario da vantagem variavel

€ a vantagem pecunidria fixa.

Exemplos: gratificacGo decorrentedetitulo, diplomaou qualificagt“io,;- E

adicional de insalubridade; abono de permanéncia; anuénio;‘etc.

Obs.: Uma vantagem pecunidria pode ser composta, ao’‘meésmo
tempo, por uma parte variavel e outra fixa. Ex. grat|ﬁ"‘agae por
desempenho que tenha um valor minimo, pago mdlstmtamente a
todos, sem depender do desempenho.

b.2. Fixas: E o contrario das vantagens pecunlanas*vanavess Séo
as parcelas cujos valores nao variam em vartude de eventuais
requisitos, condigcdes ou circunstancias pessoals especificas.
O pagamento se da em valores iguais para todos os agentes
publicos de cargo e jornada de trabalho ldentlcos

W

Exemplos: parcela minima das‘ gratlﬂcagoes de desempenho.

Gerais vs pessoans/especnficas

b.3. Gerais: Vantagens pecéunidrias pagas indistintamente a todos
0s agentes publlcos mvestldos naquele mesmo cargo. Ou seja,
todos recebem

v Pessoa/s ou especificas: sao as vantagens pecuniarias ndo
is “que dependem do cumprimento de requusutos condicoes,

f:'xemplos adicional de insalubridade; auxilio-creche; parte
varidvel da gratificagdo por desempenho, gratificagdo por fun¢do;
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel (VPNI).

s\



Permanente vs transitéria ou temporaria ou periédica.

b.5. Permanente: sao contraprestacdes pecuniarias que nao sao
transitorias ou temporarias e que sao atreladas ao cargo, e nao
ao servidor que o ocupa;

Exemplos: grantificagdo por desempenho.

b.6. Transitcria ou tempordria ou periodica: € a parcela cujo direito
ao pagamento surge do preenchimento de certos requisitos
legais, geralmente relacionados a natureza ou ao local da
atividade.

Exemplos: adicional de insalubridade, adicional de periculosidade,
adicional noturno.

SUBSIDIO

Espécie remuneratoriaaserpagaem parcelaunicaa determinados
agentes publicos ocupantes de cargo publico (nao se aplica a
emprego publico). Nao permite fragmentacao da retribuicao em
parte fixa e parte variavel. Nao &€ comum enfermeiros receberem
por subsidio.

VANTAGENS OU PARCELAS INDENIZATORIAS

Sao pagas aos agentes publicos para compensar despesas
decorrentes do exercicio de suas atividades. Nao integram o Piso
da Enfermagem, pois nao sao parcelas remuneratorias.

Exemplos: Auxilio-Transporte: Auxilio-Alimentacdo;, Diarias; Ajuda
de Custo; Verbas para Aquisicdo de Uniformes ou Equipamentos
de Trabalho.

ANEXO

' EXEMPLOS DE PARCELAS NAO CONTABILIZADAS
NO PISO DA ENFERMAGEM

TODAS AS PARCELAS INDENIZATORIAS, COMO, POR EXEMPLO:

diarias;auxilio relativo a creche;
auxilio ou vale transporte;

ajuda de custo em razdo de mudanga de sede ou indenizacao de
transporte;

auxilios para compra de equipamentos pessoais ou uniformes e
jalecos;

salario-familia;

abono pecuniario resultante da conversao de ate 1/3 (um tergo)
das ferias;

adicional ou auxilio natalidade;

adicional ou auxilio funeral;

adicional de férias, até o limite de 1/3 (um tergo) sobre a retribuicao
habitual;

adicional por tempo de servigo;

PARCELAS ESPECIFICAS OU PESSOAIS OU VARIAVEIS OU
TRANSITORIAS

gratificacao ou adicional natalino, ou decimo-terceiro salario;
adicional noturno;

adicional de insalubridade, de periculosidade ou pelo exercicio
de atividades penosas percebido durante o periodo em que o
beneficiario estiver sujeito as condigées ou aos riscos que deram
causa a sua concessao;

hora repouso e alimentagao e adicional de sobreaviso:

adicional pela prestacdo de servigo extraordinario, para atender
situagdes excepcionais e temporarias, obedecidos os limites de
duracao previstos em lei, contratos, regulamentos, convengoes,
acordos ou dissidios coletivos e desde que o valor pago nao
exceda em mais de 50% (cinglienta por cento) o estipulado para a
hora de trabalho na jornada normal;

a1
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GOVERNO DO KSTADO
SECRETARIA OA SAUDE

RESOLUGAO SESA N° 1332/2023

Dispde sobre o repasse financeiro referente 2
Assisténcia Financcira Complementar — AFC,
de competéncia da Unido, em favor do
Ministério da Saide/Fundo Nacional de Saide
e repassado ao Estado/Fundo Estadual de
Saide, por mecio dec transferéncia na
modalidade fundo a fundo, em conta-corrente
especifica para fins de complementagio do
pagamento do Piso Salarial dos Profissionais
da Enfermagem para o exercicio de 2023.

O Secretério de Estado da Saiide, gestor do Sistema Unico de Satide do Parand, no
uso da atribuigio que lhe confere o art. 4°, incisos VI e XIII, da Lei Estadual n° 21.352, de 1°
de janeiro de 2023, e o art. 8°, inciso IX, do anexo 113060_30131, do Decreto Estadual n°
9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Saiide do Parand,
além do disposto na Lei Estadual n°13.331, de 23 de novembro de 2001, Cédigo de Satide do
Estado, e

- considerando o dlsposto no artigo 9°, inciso II da Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, que preconiza que a diregdo do Sistema Unico de Saiide (SUS) ¢ Gnica, de
acordo com o inciso I do art. 198 da Constituigio Federal, sendo exercida no dmbito dos
Estados e do Distrito Federal, pela respectiva Secretaria de Saide;

- considerando a Emenda Coustitucional n° 127, de 22 de dezembro de 2022, que
instituiu Assisténcia Financeira Complementar aos Estados, ao Distrito Federal ¢ ao
Municipios para o cumprimento dos pisos salariais nacionais de enfermeiros, técnicos de
enfermagem, auxiliares de enfermagem e parteiras;

- considerando a Lei n° 14.581, de 11 de maio de 2023, que abre ao Orgamento da
Seguridade Social da Unigo, em favor do Ministério da Saiide, crédito especial no valor de RS
7.300.000.000,00, para o fim que especifica;

- considerando 2 abertura de Conta-Corrente especifica efetuada pelo Fundo
Nacional de Satide no Banco do Brasil AG: 037931 — C/C 14352-9 ~ origem dos rccursos:
Bloco de Manutengiio das Agdes e Servigos Piblicos de Sailde — Fonte: 605 — Assisténcia
financeira da Unifio, destinada a complementagdo ao pagamento do pisos salariais para
profissionais da enfermagem;

- considerando que o Fundo Nacional de Saiide efetuou o primeiro repasse financeiro
para o Fundo Estadual de Saiide no valor de RS 49.580.763,00 (quarcnta ¢ nove milhdes,
quinhentos e oitenta mil, setecentos ¢ sessenta ¢ trés reais) no dia 22 de agosto de 2023 para a
complementagdo do Piso Salarial dos Profissionais da Enfermagem;

- considerando que os tecuxsos transferidos pelo Fundo Necional de Sailde sos
gestores locais deverdo ser aos cred habilitados pela Portaria GM/MS

1.135/2023 em até trinta dias apds o repasse;

GABINETE DO SECRETARIO
Rua Piquiri, n? 170 - Rebwt;as -CEP: mzaouo cumnu- Parans — Brasil — Fone: (41) 3330-4400

PARANK@
GOVERNO DO E3STADO
SECRETARIA DA SAUDE

- considerando que sc houver valores a compensar, o Governo Federal ira acerta-los
com os entes federados nas préximas transferéncias financeiras da assisténcia financeira
complementar;

- considerando que os dados pertinentes devem ser fornecidos mensalmente através
do INVESTSUS, base para o célculo dos repasses subsequentes;

- considerando a Portaria GM/MS n° 1.135, de 16 de agosto de 2023, que estabelece
0s critérios e procedimentos para o repasse da assisténcia financeira complementar da Unido
destinada ao cumprimento do piso salarial naciona! de enfermeiros, técnicos ¢ auxiliares de
enfermagem e parteiras ¢ dispde sobre o repasse referente ao exercicio de 2023;

- considcrando que em que pese a nova norma constitucional ndo tenha exigido a
edigéio de leis proprias pelos Estados, Distritos Federal ¢ Municipios para procederem ao
pagamento da complementagdo do piso salarial, a Administragio Publica tem a prerrogativa
de editar atos normativos, desde que respeitado o que estabelece na Lei n® 14.434, de 04 de
agosto de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Dispor sobre o procedimento de pagamento a titulo de Assisténcia Financeira
Complementar da Unido para pagamento do percentual que se destina a complementar o Piso
Salarial Nacional de Enfermeiros, Técnicos ¢ Auxiliares de Enfermagem e Parteiras.

Art. 2° O pagamento da Assisténcia Financeira Complementar, nos termos dos §§ 14
¢ 15 do Art. 198 da Constituigio Federal, que tratam das Entidades Filantrépicas bem como
ao0s Prestadores de Servigos contratualizados que atendam no minimo 60% de seus pacientes
pelo Sistema Unico de Saiide, para cumprimento do pagamento do piso salarial dar-se-4 da
scguinte forma:

I - Todos os Prestadores de Servigos constantes na Planilha Financeira com seus
devidos valores j& cditados pelo Fundo Nacional de Saiide ¢ anunciados pela Portaria n°
1.135, de 16 de Agosto de 2023, receberdio os recursos financeiros referente a Assisténcia
Financeira Complementar, que foram depositados pelo Fundo Nacional de Saiide ao Fundo
Estadual de Saide, de acordo com o valor que cada estabelecimento de satde faz jus.

Il — Os créditos serfio efetuados dirctamente na conta-corrente de todos os
Prestadores de Servigos.

IIl - As Entidades Pablicas e Privadas que receberem recurso da Assisténcia
Financeira Complementar deverdo manter em arquivo, pelo prazo de cinco anos, os
documentos comprobatbrios da realizagio do pagamento da complementagio aos
profissionais beneficiados para possiveis auditoriss, tais como:

a) Folha de Pagamento;

b) Comprovantes Bancérios;

¢) Balangos e outros documentos comprobatdrios. 2
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IV - Eventual depuragio de dados, prestagio de contas ou fiscalizagdio pelo
Ministério da Saide, érgio da Unifo, Controle Interno e Externo ndo afasta agles de
responsabilizagéio, tio pouco climina o dever de zclo pelo patriménio publico por parte dos
gestores.

Art. 3° O Fundo Estadual de Saide fard a prestagdio de Contas via Relatério de
Gestéio dos recursos repassados pelo Fundo Nacional de Saiide em relagio a Assisténcia
Financeira Complementar depositada no Fundo Estadual de Saide na apresentacio ao
Consclho Estadual de Saitde.

Art. 4° As Entidades beneficiadas pela Assisténcia Financeira Complementar sio
responsaveis por quaisquer énus de natureza fiscal trabathista, previdencidria ou social, acaso
decorrentes da execuggo desta Resolugéo.

Art, §° Para bimento dos fi iros, as Entidades deverdo assinar o
Termo de Responsabilidades Entre Gestores (modelo no Anexo I, o qual seré disponibilizado
na pigina do Fundo Estadua!l de Sabde no enderego  eletrbnico
https-//www.saude.pr.gov.br/Pagina/Fundo-Estadual-de-Saude-Funsaude-FES, ¢ encaminhar
a respectiva regional de saiide de sua circunscrigdo.

Art, 6° A Secretaria de Estado da Satide elaborar4 formulirio para a devida prestagdo
de conts, 0 qual os estabelecimentos de safide terdio acesso para insergio de documentagio
comprobatéria acerca da utilizago do recurso financeiro.

Parégrafo Unico: Em caso de auséncia de prestagdo de contas no prazo de até 180
(cento e oitenta) dias a contar do depdsito na conta-corrente das entidades beneficiadas ou
caso a entidade apresente a prestagio de contas parcial ou quando as contas forem rejeitadas,
fica autorizada a retengiio automética ¢ posterior desconto do valor de outros repasscs devidos
pela Secretaria 4 entidade inadimplente.

Art. 7° O recebimento dos recursos previstos nesta Resolugio independe de eventual
existéncia de débitos ou da situagfio de adimpléncia das Entidades beneficiadas em relagio a
tributos e contribuigdes.

Art. 8° As transferéncias a serem realizadas pela Secretaria de Estado da
Saude/Fundo Estadual de Saide ficam limitadas aos valores ¢ & periodicidade a titulo de
Assisténcia Financeira disponibilizada pelo Ministério da Saide, por meio do Fundo Nacional
de Saiide, conforme anexo IL

Parégrafo Unico: A dotagio orgamentaria cstabelecida na Portaria Ministerial conta
como: Estrutura Programitica de Programa de Trabatho 10.302.5018 — Assisténcia Financeira
Complementar aos Estados.

Art. 9° Os recursos orgamentarios objeto desta Resolugiio ocorrerdo por conta do
orgamento da Secretaria de Estado da Saide, no exercicio 2023, assim discriminado:

I - Agdo: Assisténcia Financeira Complementar - AFC
3
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II - Modalidade: 50 — Transferéncia a Entidade Privada sem fins lucrativa

I - Modalidade 60 — Transferéncia a Entidade Privada com fins Lucrativos —
Contratualizado com SUS.

IV — Modalidade 41- ContribuigSo aos Fundos Municipais de Saiide
V - Modalidade 70 - Transferéncia a Instituigdes Multigovernamentais
VI - Elemento de Despesa: 41— Contribuigio

Art.10. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacgo.

Curitiba, 21 de setembro de 2023.

Assinado eletvaticamente

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretério de Estado da Salide
4
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