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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 14, DE 09 DE
JULHO DE 2025.

SUMULA: Altera a lei Municipal n® 929/2010, que dispde sobre a
Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Roncador-PR,
cria a Secretaria Municipal de Inddstria, Comércio e Inovagio, Altera
a lei Municipal n® 929/2010, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Roncador-PR, cria a
Secretaria Municipal de Indistria, Comércio e Inovacdo, remaneja o
departamento de industria, servi¢os e comércio, da atual Secretaria de
Agricultura e Desenvolvimento, bem como os cargos que o compde,
para a Secretaria Municipal de Indistria, Comércio e Inovacio, e da
outras providéncias.

Oficio n°® 196/2025-GAB

Exmo. Sr.

AMADEU ELIZIO SANTOS

M.D. Presidente da Camara Municipal
Roncador - PR

Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar

Roncador, 09 de julho de 2025.

Vimos a presenga de Vossa Exceléncia e dos Dignos Vereadores que compdem essa Egrégia

Camara Municipal, com o objetivo de encaminhar Projeto de Lei Complementar que Altera a lei

Municipal n® 929/2010, que dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de

Roncador-PR, cria a Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Inovagio, cria e extingue cargos

em comissdo, e da outras providéncias.

Para melhor anélise da proposta, encaminhamos a mensagem necessdria a sua apresentagio,

bem como documentagio anexa, no sentido de que a mesma faga parte integrante do Projeto de Lei

Complementar ora apresentado.

Solicitamos que a presente proposta de Lei Complementar seja apreciada, discutida e ao final

aprovada pelos Ilustres Vereadores, em regime de urgéncia, de conformidade com o artigo 164!, da

Lei Organica do Municipio de Roncador.

Pago Municipal Jodo Otales Mendes,

Em 09 de julho de 2025.

Migadee P B ool

Marilia Perotta Bento Gongalves

Prefeita Municipal

! Regimento Interno da Camara Municipal de Roncador.

Art. 164 — adotar-se-a o regime de urgéncia para que determinada proposi¢do tenha sua tramitagfo abreviada, em atendimento a interesse publico

relevante:

I - por solicitagdo do Prefeito Municipal, para projeto de sua autoria, para ser apreciado pela (Camara no prazo maxime de trinta dias de seu recebimento.
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CNPJ - 75.371.401/0001-57 Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Roncador-PR,
cria a Secretaria Municipal de Indistria, Comércio e Inovagio, Altera
2 lei Municipal n° 929/2010, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Roncador-PR, cria a
Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Inova¢do, remaneja o
departamento de industria, servigos e comércio, da atual Secretaria de
Agricultura e Desenvolvimento, bem como os cargos que o compde,
para a Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Inovacio, e da
outras providéncias.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 14, DE 09 DE JULHO
DE 2025S.

SUMULA: Altera a lei Municipal n° 929/2010, que dispde sobre a
Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Roncador-
PR, cria a Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Inovacgio,
remaneja o departamento de industria, servicos e comércio, da
atual Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento, bem como os
cargos que o compde, para a Secretaria Municipal de Industria,

Comérecio e Inovagiio, e da outras providéncias.

A Senhora Marilia Perotta Bento Gongalves. Fago saber que a CAmara Municipal de Roncador

aprovou ¢ eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1°. - Fica criada a Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Inovagio, e inserido no
quadro de cargos e fungdes disposto no art. 1° da Lei Municipal Complementar n° 929/2010, 01 (um)

cargo de Secretario Municipal de Industria, Comércio e inovagéo.

Art. 2° - Fica remanejado o departamento de industria, servicos e comércio, da atual
Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento, para a Secretaria Municipal de Indastria, Coméreio e
Inovagdo, bem como os cargos de Diretor de Industria ¢ Comércio e de Coordenador de Programas

de Desenvolvimento Municipal.

Art. 3° - Na estrutura administrativa a Secretaria Municipal de Industria, Comércio e
Inovagio, ficara composta da seguinte forma:

I. 01 (uma) vaga de Secretario Municipal de Industria, Comércio e Inovagdo, com carga
horéria de 40h semanais e remuneragdo fixada na forma de subsidio, por meio de Lei de iniciativa
privativa do Legislativo;

II. 01 (uma) vaga de Diretor de Industria e Comércio, com carga horéaria de 40h semanais e

nivel salarial CC-02; e
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Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Roncador-PR,
cria a Secretaria Municipal de Indastria, Comércio e Inovagio, Altera
a lei Municipal n° 929/2010, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Roncador-PR, cria a
Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Inovacio, remaneja o
departamento de indistria, servicos e comércio, da atual Secretaria de
Agricultura e Desenvolvimento, bem como os cargos que o compde,
para a Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Inovacio, e da
outras providéncias.

III. 01 (uma) vaga de Coordenador de Programas de Desenvolvimento Municipal, com carga
horaria de 40h semanais e nivel salarial CC-04.

Paragrafo nico. A descri¢do das fungdes e atribuigdes do cargo de Secretario Municipal de
Industria, Comércio e Inovagao, integrardo o anexo I da Lei Municipal Complementar n® 929/2010,

cuja nova redagdo € parte integrante desta Lei.

Art. 4°, — Fica criado na estrutura da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, o cargo de

Diretor de Assuntos da Cidadania, com nivel salarial CC-03, cujas atribui¢des estdo previstas no

anexo 1.

Art. 5°. — Ficam extintos na estrutura da Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais (PREVISRON), os cargos de DIRETOR DE PREVIDENCIA E ATUARIA - CC-04,
DIRETOR DE CONTABILIDADE - CC-04, CHEFE DE DEPARTAMENTO - CC-06 e de
PROCURADOR JURIDICO - CC-02.

Art. 6°. — Ficam extintos na estrutura do Departamento do Hospital Municipal, junto a
Secretaria Municipal de Saude, os cargos de DIRETOR CLINICO - CC-01, DIRETOR GERAL -
CC-02 e DIRETOR ADMINISTRATIVO II - CC-04.

Art. 7°. - Fica alterada a remunerag@o prevista para o cargo de Assessor de Planejamento, do

nivel salarial CC-04 para o nivel CC-02.
Art. 8°. - As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo por conta do orgamento vigente.
Art. 9°. - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagfo.

Pagco Municipal Jodo Otales Mendes,
Em 09 de julho de 2025.

[\WJMM P B Couad

Marilia Perotta Bento Gongalves

Prefeita Municipal
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Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Roncador-PR,
cria a Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Inovagio, Altera
a lei Municipal n® 929/2010, que dispdoe sobre a Estrutura
Admipistrativa da Prefeitura Municipal de Roncador-PR, cria a
Secretaria Municipal de Induastria, Comércio e Inovacdo, remaneja o
departamento de industria, servigos e comércio, da atual Secretaria de
Agricultura e Desenvolvimento, bem como os cargos que o compde,
para a Secretaria Municipal de Indistria, Comércio e Inovagio, e da
outras providéncias.

COLENDA CAMARA MUNICIPAL
EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES
EXCELENTISSIMAS SENHORAS VEREADORAS

SENHOR PRESIDENTE

MENSAGEM N°: 14/2025

ASSUNTO: Projeto de Lei Complementar que “Altera a lei Municipal n® 929/2010, que dispde sobre
a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Roncador-PR, cria a Secretaria Municipal de
Industria, Comércio e Inovagdo, remaneja o departamento de industria, servigos e comércio, da atual
Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento, bem como os cargos que o compde, para a Secretaria

Municipal de Industria, Comércio e Inovagdo, e d4 outras providéncias™.

PROPONENTE: PODER EXECUTIVO

Submeto a elevada apreciagdio dessa Egrégia Cidmara Municipal o incluso Projeto de Lei
Complementar n° 14/2025, cuja sumula “Altera a lei Municipal n® 929/2010, que dispde sobre a
Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Roncador-PR, cria a Secretaria Municipal de
Industria, Comércio e Inovagdo, remaneja o departamento de industria, servigos € comércio, da atual
Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento, bem como os cargos que o compde, para a Secretaria

Municipal de Industria, Comércio e Inovagio, e d4 outras providéncias”.

A presente propositura, tem por objetivo atualizar a Lei Municipal n° 929/2010, que cuida da
estruturagdo administrativa dos cargos em comissdo, adequando a necessidade da gestdio, cujo
impacto financeiro serd minimo, consoante demonstrativo anexo, notadamente em razio de que se
trata, principalmente, de reorganizagdo de secretarias, a exemplo da desvinculagio do departamento
de industria e comércio, da secretaria de agricultura e desenvolvimento, que passara a integrar a
estrutura da nova Secretaria de Industria, Comércio e Inovagio, com os respectivos cargos que

atualmente compde este departamento.
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Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Roncador-PR,
cria a Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Inovacio, Altera
a lei Municipal n° 929/2010, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Roncador-PR, cria a
Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Inovacgio, remaneja o
departamento de indistria, servigos e comércio, da atual Secretaria de
Agricultura e Desenvolvimento, bem como os cargos que o compde,
para a Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Inovacio, e da
outras providéncias.

Outra alteragdo relevante na atual estrutura administrativa, diz respeito a elevagio do nivel
salarial (CC-02), do cargo de Diretor de Turismo, responséavel por um dos grandes programas de
governo (fomento ao turismo), bem como do nivel do cargo de Assessor de Planejamento (CC-02),
tdo importante no momento em que os recursos dos governos Federal e Estadual disponiveis, exigem
planejamento e a elaboragio de projetos.

Atento as mudangas econdémicas, do mercado de trabalho e principalmente, aos novos recursos
tecnologicos que obrigam o municipio & se adaptar a essa nova realidade, é chegado o momento de
olharmos com mais afinco a areas importantes, como o turismo e a geragdo de emprego, razio pela
qual, com a certeza de poder contar com o apoio de todos os pares que compde Essa Egrégia Casa
Legislativa, este Poder Executivo, atento ao principio da eficiéncia, entendeu por bem promover
outras altera¢des na Lei Municipal n® 929/2010.

Na oportunidade propde-se a extingdo de cargos vinculados as estruturas do PREVISRON,
tendo em vista a desnecessidade de manuten¢iio dos mesmos, bem como de cargos vinculados ao
Hospital Municipal de Roncador, dado a autonomia que ambos os departamentos possuem, tanto por
se tratar de autarquia desvinculada deste executivo (no caso do PREVISRON), quanto a gestdio
realizada por Organizagao Social (como € o caso do Hospital Municipal).

Por fim, ressalta-se que a referida extingdo dos cargos acima, resulta no impacto nulo ou
negativo das despesas com pessoal, inobstante haver previsdo da criagio de cargos e majoragio na
remunera¢do de outros, nos termos ora propostos, consoanie estudo de impacto financeiro anexo.

Diante do exposto acima, solicitamos a compreensio e o entendimento dos nobres
legisladores, para que, primando sempre pela transparéncia e legalidade dos fatos publicos, permitam
colocar o PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 14/2025 em votacdo, aguardando sua final
aprovagdo, que resultara em melhoria na organizag@o dos servigos postos & disposigdo dos municipes

e, via reflexa, na aplicagdo eficiente dos recursos publicos quanto a manutengio de tais servigos.

Pago Municipal Jodo Otales Mendes,
Em 09 de julho de 2025.

/{/(LQM.QML f b Gouolees

‘Marilia Perotta Bento Gongalves

Prefeita Municipal
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_A&l-:xo Il - INCLUIDO CONFORME PROJETO DE LEI N© 14/2025
S QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

‘ 11 SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E INOVACAO

| Carga Total Vagas Vagas NIVEL
(0] j

{ ORGAO. UNID AR FLINGAD Horaria Vagas Ocupadas LIVRES SALARIAL

| SECRETARIO DE INDUSTRIA, COMERCIO E INOVAGAO 40 1 0 1 LEI

| .

i 11.01 DEPTO. DE INDUSTRIA E COMERCIO

| DIRETOR DE INDUSTRIA E COMERCIO 40 1 0 1 CC-02

|

% 11.02 COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

| COORDEN. DE PROG. DESENV. MUN. 40 1 0 o CC-04




ANEXO Il - COM REDACAO DADA CONFORME PROJETO DE LEI N2 14/2025

QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

0o SECRET. DE AGRICULTURA E DESENV. MUNICIPAL

NCAO Carga  Total Vagas  Vagas  NIVEL
MM Lm0, ARG Horaria Vagas Ocupadas LIVRES SALARIAL
SECRETARIO DE DESENV. MUNICIPAL 40 1 0 1 LEI

09.01 DEPARTAMENTO AGRICOLA

DIRETOR DE AGRICULTURA 40 1 0 1 cc-02
DIRETOR DE PECUARIA 40 1 0 1 CcCc-04
CHEFE DE UNID. MUNIC. CADASTRO 40 1 0 1 cc-04

COORDEN. DE PROG. DESENV. AGROPECUARIO 40 1 0 1 CC-05




ANEXO Ii - PROJETO DE LEI N2 14/2025

: QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

02 SECRETARIA DE ADM. E PLANEJAMENTO

o " Total Vagas Vagas NIVEL
ORGAO  UNID. CARGO/FUNCAO Cargal  Tota os g

Horaria Vagas Ocupadas LIVRES SALARIAL
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO 40 1 0 1 LEI

02.01 DEPARTAMENTO PESSOAL
DIRETOR DE PESSOAL 40 1 0 1 CC-02

CHEFE DE CADASTRO, SELEGAO E TREINAMENTO DE PESSOAL 40 1 0 1 CC-04

02.02 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

DIRETOR DE PLANEJAMENTO 40 1 0 1 CC-02
CHEFE DE CAPTACAO DE RECURSOS E GESTAO DE CONVENIOS 40 3 0 1 CC-02
CHEFE DE FISCALIZAGAO DE OBRAS 40 1 0 1 CC-04
ASSESSOR DE PLANEJAMENTO 40 1 0 1 CC-02

02.03 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

DIRETOR ADMINISTRATIVO | 40 3 0 3 CC-04
CHEFE DE PROTOCOLO E ARQUIVO PUBLICO 40 4 0 1 CC-04
DIRETOR DE CONTROLE/PATRIMONIO 40 1 0 1 CC-04

02.04 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
DIRETOR DE CONTABILIDADE 40 1 0 i Cc-01

ASSESSOR DE CONVENIOS E PRESTAGAO DE CONTAS 40 1 0 1 CC-02

02.05 DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO

DIRETOR DE CONTROLE INTERNO (Lei 1.132/2015) 40 £ 0 1 CC-01
ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO 40 Z 0 2 CC-05
CHEFE DE CONTROLE E FROTAS 40 1 0 | CC-02
ENCARREGADO DE DOCUMENTAGAO DE FROTA 40 1 0 1 CC-04

02.06 DEPARTAMENTOS DE SUPRIMENTOS

DIRETOR DE LICITACOES 40 1 0 3l cc-01
CHEFE DE DEPART. DE SUPRIMENTOS E RECEB. MERCAD. 40 1 0 1 cc-02
ASSESSOR DE LICITACOES 40 1 0 1 cc-02

CHEFE DE DEPTO. SUPORTE DE INFORM 40 . 0 1 CC-03




|
j
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- ANEXO Il - COM REDACAO CONFORME PROJETO DE LEI N2 14/2025
|
\
|
|

. R QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

10 SECRETARIA DE DESENV. SUSTENTAVEL E TURISMO

- % Carga  Total Vagas Vagas  NIVEL
e UNID: CARGO/FUNCAO Horaria Vagas Ocupadas LIVRES SALARIAL
SECRETARIO DE DESENV. SUSTENTAVEL E TURISMO 40 1 0 1 LEI

10.01 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
DIRETOR DE MEIO AMBIENTE 40 ik 0 1 CC-02

; COORD. DE PROGR. EDUC. AMBIENTAL/HORTAS COMUNITARIAS 40 1 0 ik CC-04

10.02 DEPTO. DE UNIDADES DE CONSERVACAO/PAISAGISMO E ARBORIZAGAO URBANA

DIRETOR DE UNIDADES DE CONSERVAGAO 40 1 0 1 CC-04
DIRETOR DE PAISAGISMO E ARBORIZAGAO URBANA 40 1 0 1 CC-04
CHEFE DE VIVEIRO DE MUDAS 40 il 0 il CC-05
CHEFE DPTO. DE FLORESTAS MUN. 40 1 0 L CC-08

10.03 DEPTO. DE SANEAMENTO BASICO E LIMPEZA URBANA

DIRETOR DE SANEAMENTO BASICO 40 il 0 1 CC-04
ENCARREGADO DE LIMPEZA PUBL. 40 Al 0 1 CC-04
ENCARREGADO DOS CEMITERIOS MUNICIPAIS 40 1 0 ik Cc-08

10.04 DIRETORIA DE TURISMO
DIRETOR DO DPTO. DE TURISMO 40 il 0 1 CC-02




ANEXO II - PROJETO DE LEI N2 14/2025

QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

07 SECRETARIA DE SAUDE

ORGAO UNID. CARGO/FUNGAO

SECRETARIO DE SAUDE

07.01 DEPARTAMENTO DE SAUDE
DIRETOR DPTO. DE SAUDE

ENCARREGADO DE FROTA DA SAUDE
CHEFE DE ATENGAO BASICA EM SAUDE

COORDENADOR DE RESGATES E PRONTO ATENDIMENTO

07.02 DEPARTAMENTO DE PROGR. DE SAUDE
DIRETOR DPTO. DE PROGR. SAUDE

07.03 DEPARTAMENTO DO HOSPITAL MUNIC.

CHEFE DPTO. DE ENFERMAGEM

Carga
Horaria

40

40

40

40

40

40

40

Total
Vagas

1

Vagas
Ocupadas

0

Vagas

NIVEL

LIVRES SALARIAL

1

LEI

CC-02

CC-04

CC-04

CC-05

CC-04

Cc-03




ANEXO Ii - PROJETO DE LEI N2 14/2025

QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

o8 SECRETARIA DE ASSIST. SOCIAL

ORGAO UNID.  CARGO/FUNCAO
SECRETARIO DE ASSIST. SOCIAL

08.01 DEPARTAMENTO DE AGAO SOCIAL
DIRETOR DE ASSUNTOS DA COMUNIDADE

DIRETOR DE DPTO. AGAO SOCIAL
DIRETOR DE ASSIST. SOCIAL

CHEFE DE NUCLEOS DE FORMAGAO E TREINAMENTOS

08.02 DEPARTAMENTO DE PROG. SOCIAIS
DIRETOR DE PROG. SOCIAIS

COORDEN. PROGR. SOCIAIS

08.03 DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS DA MULHER
DIRETOR DE ASSUNT. DA MULHER

08.04 DEPARTAMENTO DE ASSUN. DA CIDADANIA
COORDENADOR DE PROG. CIDAD.

08.05 DEPARTAMENTO DE ASSUNT. TERCEIRA IDADE
COORDENADOR DE ASSUNT. T. IDADE

08.06 DEPARTAMENTO DO CONSELHO TUTELAR
CONSELHEIRO TUTELAR (Lei n2 991/2012)

Carga
Horaria
40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

Total
Vagas
1

Vagas
Ocupadas
0

Vagas

NIVEL

LIVRES SALARIAL

it

LEI

CC-03

CC-04

CC-04

CC-06

CC-04

CC-07

CC-04

CC-09

CC-06

Lei




ANEXO Il - PROJETO DE LEI N2 14/2025

QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

12 PREVISRON - PREVIDENCIA SOCIAL DE RONCADOR

P - Carga Total Vagas Vagas NIVEL
ID.
RRERG R CRREERONGRG Horaria Vagas  Ocupadas LIVRES  SALARIAL
DIRETOR EXECUTIVO 40 1 0 1 CC-01

DIRETOR DE PREVIDENCIA E ATUARIA 40 1 0 1 CC-04
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